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U L T I M ’ O R A 
Procedure di Riqualificazione  
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In data odierna questa Segreteria, unitamente alle altre OO.SS., 
ha incontrato il Presidente Tinebra in merito al “rinvio” dell’attuazione 
dei contratti individuali di lavoro deciso a seguito della sentenza della 
Corte Costituzionale. 

 
Il Presidente Tinebra ha precisato che la formalizzazione dei con-

tratti individuali di lavoro conseguenti ai processi di riqualificazione è 
stata rinviata e non sospesa su specifico invito della Ragioneria Regio-
nale in attesa dell’incontro previsto per giovedì 30 maggio p.v. tra le 
amministrazioni interessate alle procedure di riqualificazione, le OO.SS. 
e l’ARAN. 

 
Il Presidente Tinebra ha assicurato che su questa questione 

l’Amministrazione ha lo stesso interesse del personale a formalizzare le 
procedure di riqualificazione ed ha rappresentato la solidarietà del Mini-
stro per le forme di pressione in preparazione ritenendo legittime le 
preoccupazioni del personale stesso. 

 
Su questo aspetto ho invitato il Presidente Tinebra a sollecitare il 

Ministro perché la sua solidarietà sia resa in forma evidente e soprattut-
to, perché operi le opportune pressioni in seno al Governo perché siano 
salvaguardati i diritti individuali e la legittimità delle procedure definite 
contrattualmente. 

 
Non appena avremo notizie ulteriori, informeremo tempestivamen-

te degli sviluppi delle iniziative già avviate dalla UILPA. 
Fraterni saluti. 
 
        Il Segretario Generale 
             Massimo Tesei       
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